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WELKOM

Wie is wie?

- Scholen

- CLB's

- Partnerschap: Arktos, CLB, Groep INTRO
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OP ONS PROGRAMMA

1. Inhoudelijk
. Flow project
. Doelgroep en doelstellingen
. Transitietrajecten in de praktijk
. Rollen
. Samenwerking
2.  Administratief
. Samenwerkingsovereenkomst tussen partnerschapenscholen

. Inschrijving jongere bij VDAB

3.Plan vanaanpak
* Aanmeldingen
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INHOUDELUK - FLOW PROJECT
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INHOUDELUK - FLOW PROJECT

Najaar 2020:

- Sensibiliseren scholen (regionaal) door CLB

- Vormingsmoment door CLB per school voor personeel
van de scholen en hun CLB -> na herfstvakantie

- Vormingsmoment door Groep INTRO/Arktos per regio
ifv preventie vroegtijdige schooluitval -> eind november

- Aanmeldingen vanaf 2° week na de herfstvakantie
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INHOUDELIK — DOELGROEP

eJongere die ingeschrevenis als regelmatige leerling in een secundaire
schoolin Vlaanderen of in een Nederlandstalige schoolin het BHG in de
2e of 3e graad beroepssecundair onderwijs

*Die minimum 15 jaar is

*Die niet in het bezit is van een diploma SO of een getuigschrift van de
3e graad bso bij aanvang van het project

*Die door de school geidentificeerd wordt als potentieel vroegtijdige
schoolverlater

*Waarbij de school een vermoeden heeft dat de overstap naar de
arbeidsmarkt of een vervolgopleiding moeizaam zal verlopen
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INHOUDELUK -
DOELSTELLINGEN

1. Jongeren motiveren om hun onderwijskwalificatie te behalen.
2. Jongeren voorbereiden voor en ondersteunen in een warme
overdracht van onderwijs naar een vervolgopleiding of de

arbeidsmarkt.

Een transitietraject duurt zo kort als mogelijk, zo lang als nodig.
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INHOUDELUK -
TRANSITIETRAJECTEN IN DE
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IDENTIFICATIE

Wie? Door school en begeleidend CLB
Wat? Partnerschap biedt ondersteuning dmv vormingen en consult.

Doel: scholen sterker maken in het identificeren van potentieel
vroegtijdige schoolverlaters zodat jullie dit nadien ook zelfstandig
kunnen opnemen en verdere stappen kunnen zetten indien nodig
(volgens het zorgcontinulim).

INHOUDELUK - FLOW

-> School of CLB nodigen |l uit voor perspectiefgesprek
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PERSPECTIEFGESPREK

Wie? School en begeleidend CLB, eventueel met ondersteuning
vanuit het partnerschap

Wat?
- Theoretische ondersteuning (dmv vormingen)

- Coach uit partnerschap als backup indien band met school erg
fragiel/bijna niet meer aanwezigis
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UITKOMST
PERSPECTIEFGESPREK -3
MOGELIJKHEDEN

1. De leerling geeft aan dat hij nog verder wil inzetten op het behalen van een kwalificatie (al
dan niet in dezelfde school/richting) maar heeft hierbij meer ondersteuning nodig

-> de coach van het CLB start de begeleiding op (CLB-medewerker verwijst intern via het
teamoverleg door)

2. De leerling geeft aan dat hij wil gaan werken

-> de coach van Groep INTRO/Arktos start een ervaringstraject (aanmelding via Meldpunt S|

door CLB-medewerker)

3. De leerling weet niet of hij nog verder wil inzetten op het behalen van een diploma (al dan
niet in dezelfde school/richting) of zijn oriéntering is niet duidelijk en kan ook niet duidelijk
gemaakt worden mits gespreksbegeleiding door een levensloopbaancoach

-> Verdere trajectbepaling: Groep INTRO/Arktos bieden What’s Next aan of CLB-doet
handelingsgerichte diagnostiek (zie trajectbepaling)
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PERSPECTIEFGESPREK

Leerling wil nog een
kwalificatie halen

Extra trajectbepaling via CLB (evvia
rondetafelgesprek)

of

Arktos/Groep INTRO start “what’s
next?”

INHOUDELUK - FLOW

. Arktos/Groep INTRO start
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TRAJECTBEPALING

Wie? Door coach CLB/Arktos/Groep INTRO

Wat?

- Vraagverheldering en intake + HGD-traject (CLB)
What'’s next (Arktos/Groep INTRO)
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TRAJECTBEGELEIDING

Wie? Coach CLB/Arktos/Groep INTRO

Wat? Eigen expertise wordt maximaal ingezet om leerling te
begeleiden
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TRAJECTBEGELEIDING DOOR CLB

Intensieve onderwijsloopbaanbegeleiding

Meer op maatipv louter informatieverstrekking
Motiverende gespreksvoering en oplossingsgericht werken
in samenwerking met het vaste CLB

Administratie in LARS
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TRAJECTBEGELEIDING DOOR
ARKTOS OF GROEP INTRO

Wat?

Ervaringstrajecten in verschillende fases
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Fase 1: mapping
' 4

Fase 2A: reality Fase 2B:
check reflectiemoment

SV

Fase 3A:traject naar Fase 3B:trajectnaar
alternatieve kwalificatie arbeidsmarkt
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EXTRA INFORMATIE
ERVARINGSTRAIJECTEN

- aanbodis vnl individueel, maar indien groepen mogelijk zijn,
willen we dit zeker ook aanbieden.

- Sport als extra focus voor wie dit nodig heeft
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NAZORG

Wat?
- Wordt vastgelegd op eindrondetafel

- Focus op warme overdracht

INHOUDELUK - FLOW

O AR

Het CLB helpt

Q
GrospINTRO




SAMENWERKING MET SCHOOL
EN BEGELEIDEND CLB

School en CLB worden betrokken door de coach:

Informatie rond soort traject en welke acties in het actieplan
vooropgesteld worden

Betrokkenheid van de school en het CLB in flankerende acties

Rondetafelgesprekken bij aanvang en op het einde van het
traject

Leerling blijft ingeschreven in de school en wordt op school

INHOUDELUK - FLOW

verwacht.
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ADMINISTRATIE

Inschrijving leerling bij VDAB = verplichte stap

Samenwerkingsovereenkomst tussen partnerschap en
deelnemende scholen
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PLAN VAN AANPAK

Vormingsmomenten: zie hoger
Ondersteuning bij perspectiefgesprek via CLB: xxx

Aanmeldingen voor ervaringstrajecten via www.meldpuntsi.be
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http://www.meldpuntsi.be/
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CONTACTGEGEVENS

Dimitri Vingerhoets 0499 69 35 14 dimitri.vingerhoets@groepintro.be
Joeri Meskens 0478 94 44 30 joeri.meskens@groepintro.be

Nadia Koumzi nadia.koumzi@groepintro.be

An Hessels 0490 64 51 42 an.hessels@vclbleuven.be
Bette Willems 0483 63 88 12 bwillems@arktos.be
Hanne Beelen 0484 77 45 85 hbeelen@arktos.be
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