YAR CORCHING

NIL JE EEN JONGERE AANMELDEN?



YAR

Vlaanderen

MISSIE

YAR Vlaanderen biedt jongeren een kans om hun leven weer op de sporen
te krijgen.

2 programma’s

zelf verantwoordelijk
bewuste keuzes
ruim netwerk
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VISIE

PERSOONLLIKE
ONTWIKKELING

N

- vrijwillige medewerkers
- partnerorganisaties



VISIE

PERSOONLLIKE

ONTWIKKELING

N

- training en coaching
- persoonlijke ontwikkeling
- zelfexpressie
- verantwoordelijkheid
- beeldvorming
- vertrouwen
- o0mgaan met omgeving

NETWERK
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COMMUNITY-BASED PROGRAMMA

- integrale visie

- gelijkwaardigheid
m - voorbeeldfunctie
- toewijding

- bekrachtigen

- netwerk opbouwen
- ‘wederzijdse

maatschappelijke
beinvloeding

« gratis|ambulant

D

SAMENLEVING




INHOUDELIJKE DOELSTELLING

[ KEUZE
VERLEDEN >>
OMSTANDIGHEDEN VERANTWOORDELDIKHEID
AFKOMST << MOGELDKHEID
ENGAGEMENT
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DOELGROEP YAR CORCHING

M-V-X

16 t.e.m. 20 jaar

N~

+ ervaart moeilijkheden op verschillende levensdomeinen
« verontrustende opvoedingssituatie en | of jeugddelict
* instroom via Jeugdrechtbank, hulpverlening, onderwijs, huisarts ....




YAR

Vlaanderen

DOELGROEP YAR CORCHING

MOEILIKHEDEN

VERSCHILLENDE
LEVENSDOMEINEN

N

N
- feiten - drugs
- school - zelfbeeld en|of -vertrouwen
- thuissituatie - internaliseren|externaliseren
- gedrag
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DOELGROEP YAR CORCHING

N~

\
F * minimum 16 jaar op de vertrekdag
* intrinsiek gemotiveerd zijn
woont of verblijft in de provincie van het programma
akkoord bij beschikking van de jeugdrechter indien jongere onder

toezicht staat
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DOELGROEP YAR COACHING

EXTRA OVERLEG NODIG

OVER DEELNAME

N~

- onvoldoende kennis van het Nederlands

- ernstige lichamelijke beperking

- primair middelenmisbruik / -afhankelijkheid
- geen geldig verblijfsstatuut
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DOELGROEP YAR CORCHING

GEEN MEERWAARDE

N~

- beperkte cognitieve mogelijkheden | mentale achterstand
- gediagnosticeerde psychiatrische problematiek
- procedure uithandengeving




MAANDEN




VOORTRAJECT YAR CORCHING

11 MAANDEN
< 4
VOORTRAJECT TRAININGSWEEK NATRAJECT
10 WEKEN 5 DAGEN 34 WEKEN

verkennend telefoongesprek

aanwezig op het oriéntatiemoment

formuleert 3 doelen

wekelijks telefonisch contact met vrijwillige coach

aanwezig op voorbereidingsavond
aanwezig op vertrekdag
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RESIDENTIELE TRAININGSWEEK YAR COACHING

11 MAANDEN

v

VOORTRAJECT TRAININGSWEEK NATRAJECT
10 WEKEN 5 DAGEN 34 WEKEN

training en coaching

intensief en gestructureerd
uitdagingenparcours op hoogte
3 x 3u / dag cursussessie

krijgt coaching van vrijwillige medewerkers
krijgt training van professionele YAR-medewerkers
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NATRAJECT YAR CORCHING

11 MAANDEN
< = 4
VOORTRAJECT TRAININGSWEEK NATRAJECT
10 WEKEN 5 DAGEN 34 WEKEN

ondersteunen en coachen van jongere om te werken aan zijn| haar 3 doelen
individuele coaching van een jongere

krijgt coaching van professionele YAR-medewerker
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VRIJWILLIGE
CORCH

VERWIJZER

+ spreekt en informeert de

jongere

+ meldt jongere telefonisch,

online of live aan

+ aanwezig op de tussentijdse-

en eindevaluatie
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JONGEREN VERDIENEN
EEN TWEEDE KANS.

Gaélle Ostyn — Programmamanager Vlaams-Brabant & Brussel

+32474064223
gaelle.ostyn@yarvlaanderen.be

Aanmeldingen lopen vanaf nu tot eind januari


mailto:Gaelle.ostyn@yarvlaanderen.be
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